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Choisir un métier ? Une formation ? Envisager une reconversion profession-

nelle ? Chercher un emploi dans sa région ? Pour mettre toutes les chances de 

son côté, une meilleure connaissance de l’environnement économique régional 

reste un atout essentiel.

Formation et insertion constituent, dans un contexte économique sensible, un 

enjeu majeur pour tous : demandeurs d’emploi, salariés ou indépendants, mais 

aussi scolaires, étudiants, apprentis…

Aussi, dans sa mission de service public, le CarifOref Midi-Pyrénées souhaite 

développer sa contribution dans l’élaboration de tout projet d’orientation par 

un éclairage clair et synthétique des opportunités d’emploi en Midi-Pyrénées.

L’Onisep Midi-Pyrénées et le CarifOref Midi-Pyrénées, depuis trois ans, ont 

souhaité rapprocher leurs compétences dans un objectif devenu commun pour 

présenter un regard nouveau sur les questions de l’information sur l’orienta-

tion professionnelle.

Horizon emploi Midi-Pyrénées est le résultat d’un large consensus mené avec 

les partenaires du CarifOref Midi-Pyrénées, que nous remercions encore pour 

leur implication dynamique tant sur les phases de projets que d’appropriation.

Cette démarche, initiée en septembre 2007, s’inscrit pleinement dans les objec-

tifs des politiques publiques conduites par l’Etat et la Région Midi-Pyrénées, 

dans le cadre du Contrat de projet 2007-2011.

Pour continuer à aller de l’avant, le CarifOref Midi-Pyrénées, accompagné par 

l’Onisep Midi-Pyrénées, souhaite, en s’appuyant sur les acteurs de l’emploi 

et de la formation, rapprocher les Midi-Pyrénéens des besoins de l’économie 

régionale en favorisant la formation tout au long de la vie.

Horizon emploi Midi-Pyrénées dresse un panorama complet de l’économie 

régionale sous l’angle des principaux indicateurs relatifs à chaque domaine pro-

fessionnel (métiers, effectifs, âge, répartition hommes-femmes, marché du tra-

vail…). Il est un outil précieux pour tous ceux qui contribuent à l’orientation des 

jeunes et des adultes, notamment les enseignants et les personnels du réseau 

d’accueil, d’information et d’orientation. Sa présentation particulièrement syn-

thétique en permet une utilisation aussi bien collective qu’individuelle.

Nous vous en souhaitons le meilleur usage et sommes à l’écoute de vos 

remarques, dans la perspective d’une prochaine édition.
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