
L’emploi

Quelques métiers

Ouvriers
• Agent-e de magasinage et de manutention
• Conducteur-euse livreur-euse*
• Chauffeur-euse de taxi, ambulancier-ère*
• Conducteur-trice routier-ère de transport en commun*
• Conducteur-trice d’engins de chantier 
• �Conducteur-trice sur réseaux guidés (train, tramway, 

métro) 

Employés 
• Agent-e administratif-ve des transports 
• Agent-e d’escale

Techniciens 
• Instructeur-trice auto-école* 
 
Cadres
• Responsable d’exploitation des transports routiers 
• Responsable logistique
• Technicien-ne de préparation des vols

* Ces métiers peuvent être exercés aussi en tant qu’artisan, 
indépendant ou chef d’entreprise.

Retrouvez la liste complète des métiers sur
www.cariforef-mp.asso.fr
Découvrir l’économie régionale > Domaines professionnels

Pour en savoir plus sur les métiers et les formations
www.onisep.fr ; www.crij.org ; www.anpe.fr

Principaux secteurs employeurs

Commerce
Activités de gestion de commandes et de livraison 
liées au commerce de gros et de détail de matériaux 
(granulats, bois), produits industriels (combustibles, 
biens d’équipement), produits de consommation courante 
(alimentation, produits pharmaceutiques)

Transport
• �Transports de marchandises, de voyageurs qu’ils soient 

routiers, ferroviaires, aériens ou fluviaux 
• Agences de voyage 
• Services logistiques

Location et services aux entreprises
Location de matériels de construction avec chauffeur

Construction
Travaux de gros œuvre dans la construction de bâtiments 
(terrassement, montage d’éléments préfabriqués…) 
ou de génie civil (construction de chaussées, de tunnels…)

La majorité des actifs se concentre dans les secteurs 
du transport et du commerce.
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Les domaines professionnels

Transport, logistiqueTransport, logistique

Des sites importants dédiés à la logistique et au transport 
existent sur le territoire : Albasud dans le Tarn-et-Garonne, 
Eurocentre et l’aéroport de Blagnac en Haute-Garonne  
(1er aéroport de province en terme de tonnage de fret 
aérien), et des sites de transport routier de marchandises 
et de voyageurs en Aveyron.

Les effectifs

 62 100 personnes

soit 6,3 % des actifs en emploi

 + 2 % entre 1990 et 1999

Les tendances
> �Les métiers du transport et de la logistique représentent 

une part importante de l’emploi en Midi-Pyrénées.

> �Le secteur de la logistique devrait continuer sa 
croissance pour rattraper la part qu’il occupe dans 
les autres régions françaises. Le développement de 
l’e-commerce, des plateformes logistiques bénéficie 
à tous les métiers : tri, conditionnement, emballage, 
expédition, gestion des stocks.

> �Les métiers de la logistique occupent une population 
plutôt jeune et peu diplômée mais on note des besoins 
accrus de qualifications. Les métiers du transport 
peinent, quant à eux, à trouver des candidats pour 
remplacer les nombreux départs en retraite.

> �Les effectifs dans les transports sanitaires 
(ambulances) ont progressé de plus de 60 % en 
dix ans et les besoins dans les années à venir vont être 
importants (concentration des services médicaux…).

2008

13

Tendance
(depuis 1999)

Horizon emploi Midi-pyrénées



La pyramide des âges
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Transport, logistique

Moyenne régionale (tous domaines confondus)
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Le marché du travail 

Les offres d’emploi
16 000 offres d’emploi en 2007

 + 12,7 % depuis 2006

• �Plus du quart des offres concerne des agents de 
magasinage et de manutention, 19 % des conducteurs 
routiers (marchandises).

• �63 % des offres portent sur des contrats de courte durée 
(moins de 6 mois). 
Les CDD sont fréquents, notamment chez les opérateurs 
de la logistique.

!  Les offres d’emploi sont celles déposées à l’Anpe : tous les employeurs 
ne font pas appel à cet organisme pour leurs recrutements. 

�Le domaine du transport et de la logistique fait régulièrement 
appel à l’intérim. 

Les demandeurs d’emploi
10 560 demandeurs d’emploi en 2008

 + 1 % depuis 2007

Les catégories professionnelles

Les artisans et indépendants sont chauffeurs de taxi 
ou transporteurs routiers. Les ouvriers (conducteurs 
routiers, opérateurs de la logistique) constituent une part 
importante des salariés.
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Retrouvez cette fiche et plus d’informations sur
www.cariforef-mp.asso.fr > Découvrir l’économie régionale > Domaines professionnels

Transport, logistique

Les effectifs du domaine sont nettement moins âgés que 
la moyenne régionale. On retrouve une part importante 
de jeunes actifs (- de 30 ans) parmi les ouvriers de la 
manutention et de la logistique, souvent employés en 
contrats courts. A l’inverse, les métiers du transport sont 
touchés par le vieillissement des actifs, ce qui renforce les 
perspectives de recrutement. 

Les femmes et les hommes

85% 15%

Les femmes sont 
peu présentes 
dans ce domaine. 
Elles exercent surtout 
des métiers liés 
à l’organisation 
des transports, 
la conduite 
des ambulances 
et le transport 
de voyageurs.

Pour mieux comprendre les chiffres et les illustrations, 
consulter la fiche 1.
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Perspectives d’emploi
Les métiers du transport et de la logistique 
recrutent massivement, essentiellement 
des ouvriers. La bonne santé du commerce explique 
en partie cette situation favorable. 

Ouvriers, employés .  .  .  .  .  .  .    
Perspectives favorables, notamment pour : 
• �Conducteur-trice routier-ère (marchandise, 

voyageurs)
• �Grutier-ère
• �Conducteur-trice d’engins de chantier
• �Agent-e de contrôle et de conditionnement

Cadres, techniciens.  .  .  .  .  .  .    
�Peu d’offres d’emploi pour les cadres et les 
techniciens même si les besoins en qualification 
sont croissants dans la logistique. 

	 Favorables	C iblées	R ares	D éfavorables

Source données chiffrées de l’emploi (effectifs, répartition géographique, âge, 
sexe, catégories professionnelles) : Insee Midi-Pyrénées, RGP 1999
Sources marché du travail : Drtefp Midi-Pyrénées, Assédic Midi-Pyrénées, Dares


